SINDICATO DOS PROFESSORES DA REDE PARTICULAR NO ESTADO DO PARA - SINPRO/PA,
CNPJ n. 04.569.216/0001-23, neste ato representado(a) por seu Membro de Diretoria
Colegiada, Sr(a). JOSE DE RIBAMAR VIRGOLINO BARROSO;

SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS PARTICULARES DE ENSINO DO ESTADO DO PARA, CNPJ

n. 05.832.597/0001-54, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARIA BEATRIZ
MANDELERT PADOVANI;

CONSIDERANDO as implicagdes da pandemia do COVID-19 no fluxo do calenddrio escolar, face /\
a suspensdo das atividades escolares por conta da necessidade de acBes preventivas 3 sua
propagacdo, tanto na educacdo bdsica quanto na educagdo superior, em todos os niveis,
etapas e modalidades;

CONSIDERANDO que, no dia 11 de margo do corrente ano, a Organizagdo Mundial de Satide
declarou como pandemia a infecgdo humana pelo novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n? 188/GM/MS, de 04 de fevereiro de 2020, que declara
Emergéncia em Sadde Publica de Importéncia Nacional, em razdo da infecgdo humana pelo '
novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto n2 609, de 16 marco de 2020, que dispde sobre as medidas de
enfrentamento, no ambito do estado do Para, 3 pandemia do Corona Virus COVID - 19;

CONSIDERANDO o Decreto n2 95.955/PMB, de 18 margo de 2020, que declara situagdo de
emergéncia no ambito do municipio de Belém para enfrentamento preventivo da pandemia do
Coronavirus COVID - 19, e determinando a suspensdo das aulas da rede municipal de ensino
por 15 dias;

CONSIDERANDO que uma das principais medidas para conter a disseminagdo do novo
Coronavirus é o isolamento e distanciamento social, conforme orientacdo das autoridades
sanitdrias;

CONSIDERANDO o que dispde o Decreto-Lei n? 1.044, de 21 de outubro de 1969, no que tange
a possibilidade dos estudantes que direta ou indiretamente corram riscos de contaminac3o,
serem atendidos em seus domicilios;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n? 9.394/96 e no Decreto n2 9.057, de 25 de maio de 2017,
no que tange a oferta de educagdo a distancia nos ensinos fundamental e médio em situacdes
de emergéncia;

CONSIDERANDO o regime especial de aulas ndo presenciais no ambito de todo o Sistema
Estadual de Ensino do Pard disciplinado pela Resolugdo CEE/Pa n? 102, de 19 de marco de
2020 e o disposto na Portaria MEC n2 343 DE 17/03/2020;




CONSIDERANDO os termos da Medida Proviséria no. 927 de 22 de marco de 2020 e,
ressalvando a importéncia de um ordenamento de cardter coletivo que oriente as partes na
adogdo das medidas previstas no periodo de calamidade publica;

CONSIDERANDO a capacidade constitucional de representacdo sindical devidamente exercida
pelos signatérios do presente Instrumento, celebram o presente ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO, estipulando as condicBes de trabalho previstas nas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Instrumento visa estabelecer condigdes especificas de regulamentacdo do trabalho
do professor, em domicilio, fora do ambiente escolar, realizado a distincia, no ambito do
regime especial de aulas ndo presenciais estabelecido pela Resolucdo CEE/PA n2 102, de 19 de
margo de 2020, nos termos do art. 62 da CLT, durante o periodo de vigéncia da referida norma
estadual ou da que a eventualmente prorrogar ou observados os prazos oriundos das
orienta¢des do Ministério da Satide e dos 6rgdos de satide estaduais e municipais, dando-se
continuidade normal aos contratos de trabalho celebrados entre as partes.

Parégrafo primeiro — Os Estabelecimentos de Ensino que por razdes diversas, manifestarem
impossibilidade de implementacdo do regime especial de aulas ndo presenciais, no que tange
aos aspectos das relacbes trabalhistas com seus professores, deverdo realizar acordos
individuais, com intermediacdo dos Sindicatos das Categorias, respeitadas as disposicdes legais
cabiveis.

Paragrafo segundo — Com a implementacdo do regime especial disciplinado no caput fica
garantido o direito as férias coletivas e recesso escolar na forma do estabelecido em
Convencao Coletiva, ressalvado o disposto na clausula sétima deste Instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA

Os servicos em domicilio objeto deste Instrumento abrangerdo, sem prejuizo de outras
atividades que se mostrarem necessdrias ao desenvolvimento do trabalho escolar, as seguintes
atribuigbes:

| — colaborar com a gestdo da unidade escolar no planejamento e elaboragdo das acdes
pedagégicas e administrativas a serem desenvolvidas durante o periodo supracitado, com o
objetivo de viabilizar material de estudo e aprendizagem de fécil acesso, divulgacio e
compreensdo por parte dos alunos e/ou familiares;

Il - preparar material especifico para cada etapa e modalidade de ensino (drea ou disciplina),
com facilidades de execucdo e compartilhamento, como: video aulas, conteudos organizados
em plataformas virtuais de ensino e aprendizagem, redes sociais e correio eletrénico;

li - zelar pelo registro da frequéncia dos alunos, por meio de relatérios e acompanhamento da
evolugdo nas atividades propostas;

conformidade com a Portaria MEC n2 343 DE 17/03/2020, em relagdo as Instituiches de ENsino

Superior; [\
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V —registrar as atividades realizadas em regime especial de aulas ndo presenciais, viabilizando
a escrituracdo escolar para fins de certificagdo dos alunos, assim como de comprovagio dos
estudos efetivamente realizados aos 6rgdos do sistema, caso demandados.

CLAUSULA TERCEIRA

Os materiais didaticos produzidos para fins das aulas ndo presenciais objeto da Resolucdo
CEE/PA n2 102, de 19 de margo de 2020, devem estar em conformidade com o Projeto
Pedagdgico da escola e deverdo refletir, na medida do possivel, os contelidos ja programados
para o periodo, tudo de conformidade com as determinagdes da direcdo do estabelecimento
de Ensino.

Paragrafo Gnico — Os materiais especificados no caput deverdo atender as éspeciﬁcagées da
Diregdo do Estabelecimento de Ensino, podendo ser objeto de revisdo pelo professor a critério
da equipe pedagogica.

CLAUSULA QUARTA

O trabalho do professor, em domicilio, fora do ambiente escolar, realizado a distancia durante
o periodo de vigéncia deste Instrumento serd a regra, cabendo chamamento do professor para
comparecimento presencial ao Estabelecimento de Ensino em situagdes excepcionais,
justificadas pela necessidade imperiosa do trabalho, mediante registro especifico.

Paragrafo inico — Nos Estabelecimentos de Ensino onde o registro de ponto demanda
comparecimento ao local de trabalho, fica 0 mesmo dispensado, sendo que o controle de
frequéncia sera efetivado mediante entrega regular das atividades de sua competéncia, pelos
meios digitais especificados pela escola ou, no minimo aqueles previstos neste Instrumento,
sob pena de atribuicdo de falta e da aplicacdo de outras medidas disciplinares cabiveis.

CLAUSULA QUINTA

Para consecugdo dos trabalhos objeto deste Instrumento, devera o professor disponibilizar os
materiais diddticos nos termos da Clausula Segunda em meio digital, valendo-se das
tecnologias disponibilizadas pelo Estabelecimento de Ensino ou, no minimo, por e-mail ou
WhatsApp.

CLAUSULA SEXTA

Fica garantido o direito a cobranga integral das mensalidades escolares, assim como o
pagamento regular dos saldrios na forma da Convengdo Coletiva de Trabalho, durante todo o
periodo que perdurar a suspencao das auias presencias na forma das regulamentagbes supra
citadas ou as que lhe vierem suceder, ficando vedado qualquer desconto salarial por este
motivo.

CLAUSULA SETIMA

O presente instrumento abrange os Estabelecimentos de Ensino de educacao basica e de




Paragrafo Primeiro — Caso seja de interesse dos Estabelecimentos de Ensino Superior, poderdo
0s mesmos suscitar negociagdes especificas com interveniéncia dos sindicatos da categoria.

Paragrafo Segundo — Dada a especificidade da prestacio de servigo dos cursos livres, ficam os
mesmos autorizados a promover processos avaliativos no decorrer da oferta a distincia dos
contetidos e em periodicidade condizente com a proposta e o programa de cada curso
ofertado, ndo lhes sendo aplicdvel o disposto no inciso IV da clausula segunda deste
instrumento.

CLAUSULA OITAVA

Os termos pactuados no presente instrumento, face a instabilidade total enfrentada no
periodo de pandemia, poderdo ser revistos em decorréncia de situacBes que assim o justifique
para resguardar a regular continuidade do setor educacional do estado, assim como da
legislacdo superveniente que venha a produzir reflexos nas relagGes trabalhistas do segmento
(Assembleia permanente).

Belém, 23 de marco de 2020.

SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS PAR?éU_\S E ENSINO DO EST ADO DO PARA
MARIA BEATRIZ M P\DELERT PADOVANI; '\.
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